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Группа компаний elis 
344019 г. Ростов-на-Дону, ул. 20-я Линия, 4

ИНН 6152001000, КПП 616701001  

тел. (863) 223-70-90, факс (863) 223-70-99

e-mail: elegant@aaanet.ru

	 АНКЕТА КАНДИДАТА
	Фото  


	
	

	на должность:
	

	

	1. Общие сведения

	Фамилия
	

	Имя 
	

	Отчество 
	

	Дата рождения 
	

	Гражданство 
	

	Адрес  регистрации 
	

	Адрес фактического проживания  
	

	Телефон  домашний 
	
	телефон служебный
	

	Телефон мобильный 
	
	E-mail
	

	Семейное положение 
	

	Фамилия, имя, отчество  и род занятий супруга(и)
	

	Имена и возраст детей
	

	Родители (фамилия, имя, отчество и род занятий):

	Мать
	

	Отец
	


2. Отношение к воинской обязанности
	Сроки и место прохождения военной службы
	

	Если Вы не проходили военную службу, укажите, пожалуйста, причину
	


3. Образование:
	Основное
	 FORMCHECKBOX 
 Высшее 
	 FORMCHECKBOX 
 Неполное высшее
	 FORMCHECKBOX 
 Средне-специальное
	 FORMCHECKBOX 
 Среднее

	Наименование и  местонахождение учебного заведения
	Период обучения (годы)
	Квалификация, специальность
	Форма обучения

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 дневная

 FORMCHECKBOX 
 заочная

 FORMCHECKBOX 
 очно-заочная


	Дополнительное 

	Название тренинга/курса/семинара
	Продолжительность
	Компания, предоставившая тренинг, место его проведения

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	4. Профессиональный опыт

	Начните с последнего места работы и перечислите в обратном  порядке все предыдущие.

	Последнее место работы:
	С (месяц, год)
	
	По (месяц, год)
	

	Название и адрес организации:
	

	Должность и заработная плата в настоящее время
	

	Краткое описание обязанностей:


	

	Почему Вы хотите оставить настоящее место работы?
	

	Рекомендатели (Ф.И.О., должность, телефон)
	


	Предыдущее:
	С (месяц, год)
	
	По (месяц, год)
	

	Название и адрес организации:
	

	Должность и заработная плата
	

	Краткое описание обязанностей:


	

	Почему Вы оставили прежнее место работы?
	

	Рекомендатели (Ф.И.О., должность, телефон)
	


	Предыдущее:
	С (месяц, год)
	
	По (месяц, год)
	

	Название и адрес 

организации:


	

	Должность и заработная плата


	


	Краткое описание обязанностей:


	

	Почему Вы оставили прежнее место работы?
	

	Рекомендатели (Ф.И.О., должность, телефон)
	


	Предыдущее:
	С (месяц, год)
	
	По (месяц, год)
	

	Название и адрес организации:
	

	Должность и заработная плата
	

	Краткое описание обязанностей:


	

	Почему Вы оставили прежнее место работы?
	

	Рекомендатели (Ф.И.О., должность, телефон)
	


	Каково, по Вашему мнению, наивысшее достижение в Вашей карьере на данное время?
	


	5. Знания и навыки

	Отметьте в пустых ячейках уровень владения: А – свободно; В – хорошо; С –немного.

	Знание иностранного языка:   

	Язык
	Разговорный
	Специальный

	
	Читаю
	Пишу
	Говорю
	Читаю
	Пишу
	Говорю

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	Знание программного обеспечения:

	Названия программ
	Уровень знаний

	Excel
	

	Word
	

	1С
	

	Другое:
	

	Дополнительные возможности:

	наличие водительского удостоверения, категория
	

	наличие личного автомобиля, марка
	


	Другие знания и умения (квалификация), которые не были отмечены и которые могут   оказаться существенными для Вашей будущей работы.

	


	Дополнительные навыки и знания, которые Вы хотели бы приобрести.

	


	6. Ваши требования к будущей работе

	Уровень заработной платы
	Минимальный
	Ожидаемый

	
	
	

	Командировки (подчеркните предпочтительный вариант):

	Возможны частые
	Возможны редкие
	Невозможны


	Ваши приоритеты:
Ниже перечислены факторы, которые  могут быть

значимыми для человека при выборе работы. Расставьте названные факторы в порядке убывания их значимости для Вас от 1 до 10. Наиболее значимый фактор поставьте на 1 место, а наименее значимый – на 10 место.

	Каждое значение можно использовать один раз!

	
	
	Карьера
	
	
	Стабильность, надежность

	
	
	
	
	
	

	
	
	Деньги, льготы
	
	
	Самостоятельность и 
ответственность позиции

	
	
	
	
	
	

	
	
	Близость к дому
	
	
	Возможность реализовать
 свой потенциал

	
	
	
	
	
	

	
	
	Приобретение нового опыта и знаний
	
	
	Возможность больше времени

проводить с семьей

	
	
	
	
	
	

	
	
	Престиж компании
	
	
	Сложность поставленных задач


	7. Оцените по 5-ти бальной шкале некоторые свои качества:

	

	
	-
	способность к лидерству
	
	
	-
	тактичность

	
	
	
	
	
	
	

	
	-
	умение планировать свою работу
	
	
	-
	 уверенность в себе



	
	
	
	
	
	
	

	
	-
	откровенность
	
	
	-
	профессиональная компетентность

	
	
	
	
	
	
	

	
	-
	способность к выполнению    рутинной работы         
	
	
	-
	ответственность


	Что может заставить Вас работать с предельным напряжением сил?

	


	Ваши увлечения, интересы, хобби

	

	Каковы Ваши профессиональные и личные планы на ближайшие 5 лет? 

	

	Вкратце поясните, почему бы Вы хотели работать в группе компаний «Elis» и почему Вы считаете, что Ваши  знания и умения подходят для должности, на которую Вы претендуете?

	


	Обработка персональных данных, предоставленных мной в Анкете кандидата, может осуществляться в целях содействия в трудоустройстве, обучении и продвижении по службе, при условии обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов, касающихся защиты персональных данных. 

Настоящей подписью удостоверяю полноту и правдивость ответов на все вопросы Анкеты кандидата и даю свое согласие на проверку достоверности указанных мною сведений.



	Фамилия, имя, отчество
	Подпись
	Дата
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